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Gentile
Avyv, Silvia Bertinelli

Oggetto: nomina a Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Responsabile della
Trasparenza di Primiero Energia Rinnovabili S.p.A. e del Gruppo Primiero Energia.

Gentile avv. Silvia Bertinelli,

considerato che

e [a nostra societa ¢ soggetta alla normativa in materia di anticorruzione e trasparenza (L.
190/2012) e per questo ¢ tenuta alla nomina della figura del Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (di seguito RPCT).

e Primiero Energia Rinnovabili S.p.A. ha nominato quale RPCT del suo Gruppo la dott.ssa
Michela Dalla Sega, Consigliera di Amministrazione della societa cessata da quest’ultimo
incarico in data 26 giugno 2026.

e La Determinazione ANAC n. 1134/2017, § 3.1.2. dispone che, anche ai sensi dell’art. 1 co 8
della L 190 del 2012, la figura dell’RPCT e sue funzioni non possa essere affidata ad un
soggetto esterno alla societa. La stessa dispone inoltre che nella scelta del RPCT si debba
procedere secondo il seguente ordine di priorita:

o un Dirigente in servizio presso la societa evitando che lo stesso non si trovi in
situazioni di conflitto di interesse o a capo di quei settori o aree individuate a
maggior rischio corruttivo.

o In subordine, in caso di assenza di figure Dirigenziali idonee, il RPCT potra essere
individuato in una figura non dirigenziale che garantisca comunque le idonee
competenze in materia di organizzazione e conoscenza della normativa sulla
prevenzione della corruzione purché anch’essa priva di situazioni di conflitto di
interessi.

o In ultima istanza, e solo in circostanze eccezionali, il RPCT potra coincidere con un
amministratore purché privo di deleghe gestionali.

e Quanto sopra ¢ stato ribadito dall’ANAC anche nel Piano Nazionale Anticorruzione (PNA)
2022 dove al punto 4.10 (focus su casi specifici per gli enti/societa di piccole dimensioni) si
ribadisce che “In presenza di circostanze eccezionali, I’Autorita ritiene sia possibile
attribuire ’incarico di RPCT all’ Amministratore di societa, ma alla sola condizione che
non abbia deleghe gestionali”.

38054 Primiero San Martino di Castrozza (TN) - Via Angelo Guadagnini 31 EMAS

mail. rinnovabili@primieroenergia.com | pec. rinnovabili@pec.primieroenergia.com
tel. 0439 763400 | web rinnovabili.primieroenergia.com bty B



PRIMIERO ENERGIA RINNOVABILI S.p.A. (’ PRIMIERO
ENERGIA

rinnovabili

Capitale sociale 600.000 € interamente versato
Partita IVA e Registro Imprese: 00124190224

e Tale impostazione viene infine ribadita anche dalla FAQ n. 2.2 sul sito internet dell’ANAC
la quale recita “Solo in circostanze eccezionali, il RPCT potra coincidere con un
amministratore, purché privo di deleghe gestionali”.

e Nella societa Primiero Energia Rinnovabili S.p.A. e nel resto del Gruppo non sono ad oggi
presenti figure assunte con contratto Dirigenziale.

e Nella societa Primiero Energia Rinnovabili S.p.A. e nel resto del Gruppo le figure apicali o
comunque a capo delle principali aree aziendali, vista anche la dimensione del Gruppo
Primiero Energia, non dispongono delle competenze specifiche in materia di anticorruzione
necessarie e chi vi dispone ¢ in posizione di conflitto di interesse in quanto preposto a
cariche/ruoli incompatibili con la nomina alla figura di RPCT.

e La SV ricopre ’incarico di amministratore di Primiero Energia Rinnovabili S.p.A. senza
deleghe gestionali ed operative e per la formazione effettuata, le abilitazioni conseguite e
I’esperienza maturata, in particolare sotto il profilo giuridico, € stato pertanto individuata dal
Consiglio di Amministrazione, con delibera di data odierna, la figura pitl idonea per
I’assunzione dell*incarico di RPCT nel Gruppo Primiero Energia.

In esecuzione di tale predetta delibera sono pertanto a nominarLa formalmente, fino a revoca o
perdita dei requisiti, Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (di
seguito RPCT) di Primiero Energia Rinnovabili S.p.A., in sostituzione della cessata dott.ssa
Michela Dalla Sega.

Poiché la societa capogruppo Primiero Energia Rinnovabili S.p.A., ai sensi del punto 3.1.5 (primo
paragrafo) della Determinazione ANAC n. 1134/2017 ha deciso di integrare le misure di
prevenzione della corruzione ex lege 190/2012, anche delle societa controllate, nel proprio modello
ex D.Lgs 231/2001, la Sua nomina ¢ da intendersi per I’intero Gruppo societario. Per le attivita di
competenza dell’RPCT nelle suddette societa controllate potra avvalersi del diretto supporto dei
referenti aziendali indicati nel Modello 231/2001 (cosi come previsto al punto 3.1.2. della predetta
Determinazione).

I compiti ed incarichi assegnati all’RPCT sono tutti quelli previsti dalla normativa vigente e futura.
In particolare, al’RPCT compete:

e l’elaborazione delle misure di prevenzione della corruzione, anche in considerazione
dell’adozione da parte della societa del Modello di Organizzazione e Gestione ex D.Lgs
231/01 e delle relative indicazioni fornite dalla Determinazione ANAC n. 1134 del
08/11/2017 e del Piano Nazionale Anticorruzione adottato dall’ANAC;

e la verifica in merito all’efficace attuazione delle misure per la prevenzione della corruzione
e la loro idoneita entro i termini fissati dall’ ANAC predisponendo la relativa relazione
annuale recante i risultati dell’attivita di prevenzione svolta;
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e proporre aggiornamenti e modifiche alle misure per la prevenzione della corruzione in caso
di accertamento di significative violazioni o dell’inadeguatezza delle misure o di mutamenti
dell’organizzazione o nelle attivita;

e la cura dell’attivita di informazione e formazione, secondo i contenuti, destinatari ¢ modalita
previsti nelle misure di prevenzione adottate ed ogni altra ritenuta necessaria ed opportuna;

e la cura della diffusione della conoscenza delle misure di prevenzione adottate in tutti i
destinatari delle stesse;

e la sorveglianza sull’osservanza delle misure di prevenzione e in caso di mancata o non
corretta osservanza delle misure adottate I’effettuazione delle comunicazioni del caso al fine
di avviare il relativo provvedimento disciplinare;

e in caso di violazioni costituenti reato, 1’effettuazione delle comunicazioni di Legge alle
Autorita competenti;

e la vigilanza sul rispetto delle disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
cui al D.Lgs 39/2013 effettuando le contestazioni e segnalazioni di Legge ed adottando i
relativi provvedimenti di competenza cosi come previsti dall’ANAC;

e la gestione e la cura della funzionalita del sistema di whistleblowing implementato a livello
di Gruppo;

e [’elaborazione del Programma Triennale della Trasparenza/Sezione dedicata del Modello
231/01, mantenendo la stessa aggiornata;

e il controllo in merito all’adempimento degli obblighi di pubblicazione di Legge e
I’adeguamento dei siti web delle societa assicurando I’accessibilita, la completezza,
chiarezza ed aggiornamento dei dati;

e il controllo in merito all’accesso civico e la pubblicazione delle informazioni relative alle
modalita di esercizio di tale diritto e gli indirizzi di posta elettronica per le relative richieste;

e in caso di mancata o non corretta osservanza degli obblighi di pubblicazione, I’effettuazione
delle comunicazioni del caso per I’avvio di procedimenti disciplinari oltre alle altre
comunicazioni e segnalazioni di Legge;

e la cura dell’attestazione dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione;

e la collaborazione con I’Organismo di Vigilanza;

e il mantenimento dei dovuti rapporti informativi con I’organo amministrativo, riferendo
periodicamente in merito all’attivita svolta, almeno una volta [’anno;

e [’effettuazione di tutte le comunicazioni e segnalazioni previste dalle disposizioni normative
allANAC;

e [’effettuazione di tutte le attivita e lo svolgimento di tutti i compiti ed incarichi previsti dalla
sezione prevenzione della corruzione e sezione trasparenza del Modello di Organizzazione
ex 231/2001 di Primiero Energia Rinnovabili S.p.A.
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e Ogni altra attivita, compito o adempimento previsti dalle norme tempo per tempo vigenti per
la figura del RPCT.

Le comunico altresi che il Consiglio di Amministrazione, nel deliberare la Sua nomina ha anche
previsto di riconoscere alla S.V., per I’espletamento dei compiti affidati, i pit ampi poteri per lo
svolgimento dell’incarico con piena autonomia ed effettivita.

Le ricordo che la non corretta ottemperanza degli incarichi conferiti pud determinare a suo carico
I’irrogazione delle sanzioni previste dalla Legge. Tra esse si ricorda in particolare:

e Sanzioni pecuniarie di cui al Regolamento ANAC 7.10.2014 (comma 5 art. 19 DL
24/06/2014 n. 90) omessa adozione dei Piani triennali di prevenzione della corruzione, dei
Programmi triennali di trasparenza e dei Codici di Comportamento;

e Sanzioni pecuniarie di cui all’art. 47 D.Lgs 33/2013 e Regolamento ANAC 15.7.2015
(mancata o incompleta comunicazione delle informazioni e dati di cui all’art. 14 D.Lgs
33/2014 e mancato o incompleta pubblicazione e comunicazione);

e Responsabilita risarcitoria per danno all’immagine ed erariale, laddove sia accertato con
sentenza passata in giudicato il verificarsi di un reato corruttivo.

Cordiali saluti.
IL PRESIDEN

Io sottoscritta Silvia Bertinelli, avendo esaminato gli incarichi e le relative sanzioni e consapevole
delle responsabilita connesse al loro espletamento, dichiaro di accettare liberamente la nomina
quale Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e quale Responsabile della Trasparenza di
Primiero Energia Rinnovabili S.p.A. ed in generale delle societa afferenti al Gruppo Primiero
Energia.

Primiero San Martino di Castrozza, li 15 settembre 2026.

Avv. Silvia Bertinelli
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